
Spett.le

__________________________

__________________________

__________________________

A MANO

_____________, lì __________

Spett.le Ditta,

con riferimento alla mia lettera di dimissioni volontarie

 già convalidate da __________________________________

 non convalidate

presentata il ___________ ed avente decorrenza dal _____________ ed efficacia dal ____________

 al termine del contrattuale periodo di preavviso, che sarà interamente lavorato

 con  interruzione  anticipata  del  contrattuale  periodo  di  preavviso,  che  sarà  parzialmente 

lavorato per un periodo di ____ giorni

 senza preavviso, con efficacia immediata

dichiaro, ai sensi di quanto previsto dall'art. 55, comma 4 del D.Lgs. 151/2001, come modificato 

dalla legge 92/2012, che nel mio nucleo familiare

 è presente

 non è presente

uno o più figli nei primi tre anni di età ovvero un minore adottivo o affidatario nei primi tre anni di  

accoglienza in caso di adozione o affido o, in caso di adozione internazionale, un minore nei primi 

tre anni decorrenti della proposta di incontro con il minore adottando, ovvero della comunicazione 

dell'invito a recarsi all'estero per ricevere la proposta di abbinamento.

Nel  caso  in  cui  sia  presente  almeno  un  figlio,  naturale,  affidatario  o  adottivo,  nella 

condizione indicata nel paragrafo che precede

 allego la convalida effettuata dal servizio ispettivo della Direzione Territoriale del Lavoro

 mi impegno a far pervenire nel più breve tempo possibile la convalida effettuata dal servizio 

ispettivo della Direzione Territoriale del Lavoro e dichiaro di essere consapevole che fino a 

quando la convalida non sarà presentata a codesta Ditta, le mie dimissioni volontarie non 

potranno essere efficaci.

Distinti saluti

_________________________


